PROGRAM
WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
Szkoly Podstawowej nr 20
im. Natalii Machalowej w Kielcach
obowiazujacy od roku szkolnego 2025/2026

Kazdego roku szkolnego program bedzie weryfikowany w miare potrzeb szkoly i zgodnie

z kierunkami polityki oswiatowej. Szczegotowe dziatania | harmonogram realizacji zadan
PWP zawiera plan pracy szkoly opracowywany na kazdy rok szkolny.

Podstawa prawna programu:
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Konstytucja Rzeczypospolitej Polskie;j.

Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka.

Konwencja o Prawach Dziecka.

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o§wiaty (Dz. U. 2024 r. poz. 750 i 854)

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 i 854)
. Rozporzadzenic MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie warunkéw oOrganizowania

ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. 2020r.
p0z.1309).

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(Dz.U. 2023r. p0z.1798).

Konwencja Praw Osob Niepetnosprawnych.

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20.11.1989 r. (Dz.U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526, Dz.U. z 2000 r. Nr 2
poz. 11 oraz z 2012 r. poz. 1333 iz 2013 r. poz. 677).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz.U. z 2023r. poz. 2151).

Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023r. p0oz.1939)

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu
i wyrobow tytoniowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1162).

Rozporzadzenie MEN z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach 1 placowkach systemu os$wiaty dzialalnosci wychowawczej, edukacyjne;j,
informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii (Dz.U. z 2020r. poz.
1449).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U.
z 2020 r. poz. 1604 i z 2024r., p0z.933).

Obowigzujaca podstawa programowa.

Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na dany rok szkolny.

Statut szkoty.



WSTEP

Wychowanie, to wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktére powinno by¢é wzmacniane
i uzupeliane przez dzialania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy. Profilaktyka
rozumiana jest jako dzialania oraz $rodki, ktére maja na celu zapobieganie pojawieniu si¢ lub
rozwojowi niekorzystnych zjawisk i zachowan. Program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty stanowi cato$ciowy opis celow, zadan, sposobdéw dziatania oraz osiagnieé
wychowawczych, ktore zamierza zrealizowa¢ szkota. Opracowany zostat w oparciu o
potrzeby i oczekiwania wszystkich czlonkéw spotecznosci szkolnej oraz rodzicow.
Dostosowany jest do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb naszego Srodowiska
lokalnego, obejmuje wszystkie treSci 1 dzialania o charakterze wychowawczymi
profilaktycznym.
Za realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego placowki odpowiedzialni sg wszyscy
pracownicy szkoty. Dyrektor placowki czuwa nad prawidlowoscia jego realizacji. Program
przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcoéw klas podczas godzin z wychowawca
we wspélpracy z nauczycielami wszystkich przedmiotow, pedagogami szkolnym oraz
specjalnym, psychologiem, pielegniarkg szkolng i pozostalymi pracownikami szkoty,
w zalezno$ci od stanu zasobow, potrzeb klasy oOraz przy wspolpracy z rodzicami
i $rodowiskiem lokalnym. Program jest otwarty, moze by¢ modyfikowany w trakcie
realizacji, podlega monitorowaniu i ewaluacji.

DIAGNOZA POTRZEB
Opracowujac niniejszy program wychowawczo-profilaktyczny przeprowadzono analizg
sytuacji dydaktyczno-wychowawczej szkoty oraz diagnoze probleméw i zagrozen.
Wykorzystano w tym celu:

e zasoby szkoly w tym: ludzkie, materialne oraz instytucje wspierajace dziatania
szkoty;

e obserwacje zachowan ucznidow podczas zaje¢ lekcyjnych, przerw, zajec
swietlicowych, wycieczek oraz imprez 1 uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych;

e analiz¢ dokumentacji szkolnej dotyczacej probleméw wychowawczych (dzienniki
oddziatow, dzienniki: pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego i psychologa
szkolnego, zapiski stuzbowe);

e analiz¢ sytuacji wychowawczej w szkole za rok szkolny 2024/2025 (zawiera ona
opisowg diagnoze w zakresie wystepujacych w $§rodowisku szkolnym potrzeb
rozwojowych ucznidow, w tym czynnikéw chronigcych i czynnikoéw ryzyka; diagnoza
ta, oparta jest m.in. na przeprowadzonych ankietach on-line wsrod ucznidw
i rodzicow, analizie zapisow w kartach klasyfikacyjnych dla poszczegdlnych
oddziatéw, analizie zrealizowanych dziatah w ramach PWP w poprzednim roku
szkolnym, wnioskach z obserwaciji);

e wnioski i rekomendacje z ewaluacji wewngtrznych i nadzoru pedagogicznego w
ostatnich latach szkolnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem minionego roku
szkolnego;

e globalne zagrozenia dla zdrowia 1 bezpieczenstwa dzieci 1 mlodziezy typu:
cyberprzemoc, uzaleznienia, agresja, etc.

e uwagi rodzicow pod adresem szkoty, zglaszane na zebraniach z wychowawcami klas;

e rozmowy indywidualne z nauczycielami, uczniami i rodzicami.



W oparciu o informacje uzyskane z w/w zrddet okreslono podstawowe cele 1 zasady realizacji
programu oraz dzialania o charakterze edukacyjnym, wychowawczym 1 profilaktycznym.
Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest
wspieranie dzieci i mlodziezy w rozwoju, dbanie o ich dobrostan oraz zapobieganie
zachowaniom problemowym 1 ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu
wychowawczo-profilaktycznego jest kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty oraz uczenie
dzieci i mtodziez postaw prospotecznych i obywatelskich.
Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego
obejmuja:
e powszechng znajomos$¢ zatozen programu przez nauczycieli, pracownikow szkoty,
uczniow 1 ich rodzicow.
e zaangazowanie 1 wspolprace wszystkich podmiotow szkolnej spotecznosci w
realizacji zadan okreslonych w programie,
e respektowanie praw wszystkich cztonkdéw szkolnej spotecznosci oraz kompetencji
organdéw szkoty (dyrektor, rada pedagogiczna, rada rodzicow, samorzad uczniowski),
e wspoéldziatanie ze S$rodowiskiem zewnetrznym szkoly tj. z instytucjami,

organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacych dziatalnos¢ wychowawczg i
profilaktyczng szkoty.
e wspotodpowiedzialno$¢ za efekty wdrozonego programu wszystkich podmiotow go
realizujacych.
Misja szkoly

Misja naszej szkoty jest wspieranie ucznia we wszechstronnym rozwoju poprzez ksztatcenie 1
wychowanie, w $cistej wspotpracy z rodzing. Chcemy, aby nasza szkota byta bezpieczna,
panowat w niej przyjazny klimat sprzyjajacy pracy uczniéw i nauczycieli. Aby nasi uczniowie
mieli poczucie przynalezno$ci do klasy 1 spolecznos$ci szkolnej, ktérg 1lacza wigzi
kolezenstwa, wspolnego dziatania, wartos$ci 1 tradycji.

Naszym celem jest:
% jak najlepiej przygotowac uczniow do kolejnych etapow edukacji, wyboru szkoty

ponadpodstawowej i zawodu,
wspomagac rozwoj indywidualny oraz spoteczny ucznidw,
rozwija¢ ich zainteresowanie i uzdolnienia,
wychowywac ku warto§ciom (wspomaga¢ w ich poznawaniu i urzeczywistnianiu),
wyrobi¢ w uczniach umiejetno$¢ samodzielnego myslenia 1 wyrazania wiasnego
zdania,
nauczy¢ wspoldziatania 1 wspolpracy z innymi w realizowaniu réznorodnych celow

1 na rzecz wspolnego dobra,
¢ przygotowaé do odpowiedzialnego petnienia w przysztosci wielu rél spotecznych.
Zamierzeniem szkoty jest aby wdrozone oddzialtywania wychowawcze miaty charakter
integralny, rozwijaty w uczniach zdolno$¢ do taczenia mysli, stow i czynéw oraz dawaty
peing wizje Swiata i osoby ludzkie;j.
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Jestesmy szkola, ktora:

1. Ksztatci 1 wychowuje uczniow w atmosferze szacunku, poczuciu bezpieczenstwa,
zrozumienia tolerancji, przy indywidualnym podejsciu do kazdego dziecka.

2. Otacza opiekg ucznidow o szczegoélnych potrzebach: edukacyjnych, wychowawczych,

zdrowotnych i socjalnych.

Ksztattuje osobowos¢ ucznia oraz wlasciwe postawy etyczne i spoteczne.

4. Propaguje zdrowy styl zycia.
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Wdraza do bezpiecznych i rozwaznych zachowan.

6. Umozliwia uczniom prezentacje swoich osiggnie¢ na forum szkolnym, lokalnym
1 migdzyszkolnym.

7. Wspotpracuje z rodzicami, ze srodowiskiem lokalnym i instytucjami dziatajgcymi na rzecz
ucznia i rodziny.

Sylwetka absolwenta
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Jest czlowiekiem myslgcym, stale poszerza swoja wiedz¢ na temat zjawisk |
zaleznos$ci wystepujacych w Swiecie.

Dba o kulture jezyka ojczystego i wiasciwie sie nim postuguje.

Kieruje si¢ w Zyciu wartosciami takimi jak: godnosé¢ osoby ludzkiej, rodzina,
maqdros¢, wiedza, wyksztalcenie, pracowitos¢, prawosé, szacunek do innych,
odpowiedzialnos¢, przyjazn, prawda, patriotyzm, dziedzictwo kulturowe, wolnosé
mysli i stowa, etc.

Jest samodzielny. Orientuje si¢ w otaczajacym go $wiecie. Potrafi stawia¢ sobie cele
i je realizowa¢. Korzysta z roznych zrodet wiedzy. W razie potrzeby potrafi
zaprojektowac¢ zlozone dzialania, dobierajac odpowiednie metody postepowania.

Jest krytyczny. Z dystansem podchodzi do uzyskiwanych informacji, potrafi je
weryfikowaé w oparciu o alternatywne zrodta wiedzy.

Jest kulturalny. Szanuje ludzi, przestrzega zasad grzecznosci, jest punktualny, wie jak
si¢ zachowa¢ w r6znych miejscach 1 sytuacjach.

Cechuje go postawa prospoleczna, sprzyjajgca aktywnemu uczestnictwu w zZyciu na
rzecz wlasnej spotecznosci i ludzi potrzebujgcych.

Jest wrazliwy na potrzeby innych, potrafi pomagac.

Potrafi zgodnie wspoldziataé z rowiesnikami i dorostymi.

Ma poczucie wlasnej wartosci. Wierzy w siebie, zna swoje mocne strony, rozwija
zainteresowania i uzdolnienia, realizuje plany.

Jest tolerancyjny. Rozumie, ze rdznice miedzy ludzmi sa czym$ naturalnym.
Ze zrozumieniem traktuje rdéznice wynikajace z roznych mozliwosci, motywacji oraz
odmiennosci kulturowej 1 stosunku do wiary.

Zna historie, kulture i dorobek wlasnego regionu i kraju, bedgc jednoczesnie
obywatelem Europy i Swiata.

Dba o bezpieczenstwo i zdrowie.

Umie podejmowac decyzje | odpowiada za nie.

Zna korzysci wynikajgce z planowania wlasnych dziatan i inwestowania w siebie.
Ma wiedze o dalszych mozliwosciach edukacyjnych, zna swiat zawodow.

Dba o srodowisko w ktorym Zyje.

Ponizej znajduje si¢ lista Kierunkéw realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku
szkolnym 2025/2026, ktore stanowia drogowskazy tegorocznej pracy dydaktycznej,
opiekunczej i wychowawczej naszej szkoly.

1.

Ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do
nauczania przedmiotow przyrodniczych 1 Scistych oraz poprzez rozwijanie
umiejetnos$ci matematycznych w ksztatceniu ogélnym.

Szkota miejscem edukacji obywatelskiej - ksztalttowanie postaw patriotycznych,
spotecznych i obywatelskich, odpowiedzialno$ci za region i1 ojczyzne, dbatosci o
bezpieczenstwo wiasne 1 innych.



3. Promocja zdrowego trybu zycia w szkole - ksztaltowanie postaw i1 zachowan
prozdrowotnych. Wspieranie aktywnosci fizycznej uczniow.

4. Profilaktyka przemocy réwiesniczej. Zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, wsparcie
w kryzysach psychicznych.

5. Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania si¢ w sieci. Rozwijanie
umiejetnosci krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne
metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii, w
szczegblnosci opartych na sztucznej inteligencji oraz korzystanie z zasobow
Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

6. Promocja ksztalcenia zawodowego w szkotach podstawowych oraz w $rodowisku
pracodawcow. Wzmocnienie roli doradztwa zawodowego.

7. Rozwijanie zainteresowania kulturg i1 jezykiem polskim wsrdd Polonii. Nauczanie
jezyka polskiego w srodowiskach polonijnych.

8. Wspieranie aktywno$ci poznawcze] 1 poczucia sprawczo$ci ucznia poprzez
promowanie oceniania ksztattujacego i metod aktywizujgcych w dydaktyce.

Odbiorcy i realizatorzy programu

Odbiorcy: uczniowie szkoty.

Realizatorzy: wychowawcy klas, nauczyciele wszystkich przedmiotow, pedagog szkolny,
pedagog specjalny, psycholog, dyrektor, wicedyrektor szkoty, pracownicy administracji i
obstugi szkoty, pielggniarka szkolna, specjaliSci instytucji wspotpracujacych ze szkolg na
rzecz dziecka i1 rodziny, przy wsparciu rodzicow i srodowiska lokalnego.

Ocena realizacji i efektow programu

Oceny realizacji i efektow programu dokonywaé bedzie powolany do tego zespdt ds.
Programu Wychowawczo — Profilaktycznego na zakonczenie roku szkolnego. Do ewaluacji
wykorzystane zostang informacje zawarte w druku sprawozdania z realizacji Programu
Wychowawczo — Profilaktycznego wypetnione przez wychowawcow klas nt. realizacji planu
wychowawczego w poszczeg6dlnych oddziatach, a takze pozostatych nauczycieli, jak réwniez
na podstawie danych z pracy pedagoga szkolnego, specjalnego i psychologa szkolnego, a
takze Swietlicy szkolnej, analizy dokumentéw i statystyk szkolnych oraz innych istotnych
diagnostycznie danych np. ankietowych.

Cele i zadania do realizacji w ramach programu wychowawczo- profilaktycznego

I. WSPIERANIE ROZWOJU UCZNIOW
Cele szczegolowe:

1. Podnoszenie jakosci edukacji, w tym w szczegdlnosci edukacji matematycznej,
przyrodniczej 1 informatycznej, organizacja procesOw edukacyjnych w sposéb
sprzyjajacy uczeniu sig¢, a takze dostgpnosci i1 jakosci wsparcia udzielanego uczniom.

2. Ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podej$cie do
nauczania przedmiotow przyrodniczych 1 S$cistych oraz poprzez rozwijanie
umiejetnosci matematycznych w ksztatceniu ogdlnym

3. Rozwoj zainteresowan i uzdolnien ucznidéw, stwarzanie mozliwosci i warunkow do ich
odkrywania oraz rozwijania.

4. Podnoszenie jako$ci edukacji wlaczajacej 1 umiejetnoSci pracy z  zespotem

zréznicowanym.
Dbato$¢ uczniow o kulture jezyka ojczystego 1 wilasciwe postugiwanie si¢ nim.
6. Rozwijanie kompetencji czytelniczych, upowszechnianie czytelnictwa wsroéd uczniow.
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7.

10.

Wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych ucznidéw 1 nauczycieli, a takze
Systematycznie wdrazanie uczniow do celowego, krytycznego 1 bezpiecznego
korzystania ~ z Internetu oraz  technologii informacyjno-komunikacyjnych,
w szczegllnosci ksztaltowanie krytycznego podejscia do tresci publikowanych
w Internecie i mediach spotecznosciowych.

Wdrazanie uczniow do wspolpracy 1 wspotdziatania w realizacji réznych celow
edukacyjnych i spotecznych.

Przygotowanie ucznia do wyboru przysztej szkoty i zawodu, a takze promocja
ksztalcenia zawodowego.

Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narz¢dzi 1 materiatow
dostepnych w sieci, w szczegdlnosci opartych na sztucznej inteligencji, korzystanie

z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.

Zadania, formy realizacji

Realizatorzy

1. Realizacja podstawy programowej ze szczegdlnym uwzglednieniem nowej
podstawy.

2. Rozwijanie zainteresowan uczniOw poprzez:

- przygotowanie uczniow do konkursow przedmiotowych, szkolnych,
migdzyszkolnych i innych,

- przygotowanie uczniow do zawodow sportowych, turniejow, mistrzostw,

- przygotowanie uczniow do konkurséw artystycznych,

- organizowanie roznych form zaje¢, m.in. konkursy szkolne, uroczystosci
szkolne, kota =zainteresowan (np. przedmiotowe, artystyczne, sportowe,
kreatywno$ci, teatralne, czytelnicze).

3. Indywidualizacja pracy na lekcjach, uwzglednianie indywidualnych potrzeb
edukacyjnych ucznidow w procesie ksztatcenia.

4. Przeprowadzenie probnych egzamindéw dla ucznidw ostatnich klas szkoty.

5.Pomoc uczniom w pozyskiwaniu stypendiow dla dzieci uzdolnionych 1
majacych osiggnigcia w wybranej dziedzinie aktywnosci przedmiotowej,
artystycznej, sportowej.

6.Udziat w programach 1 projektach, rozwijajacych umiejetnosci uczniow, ich
wiedze oraz wplywajacych na wszechstronny rozwo6j uczniow.

7.0rganizacja wyjs$¢ 1 wycieczek przedmiotowych.

8.Spotkania z ciekawymi ludZmi.

9. Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzedzi i zasobow cyfrowych.
Bezpieczne i efektywne korzystanie z technologii cyfrowych. Rozwijanie
umiejetnosci  podstawowych 1 przekrojowych ucznidow, w szczegdlnosci
z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu
,Laboratoria przysztosci”. Udzial w rzadowym programie ,,Aktywna Tablica”.

nauczyciele

nauczyciele

10.Prezentowanie na forum klasy, szkoty i $rodowiska lokalnego osiagnigé
ucznidow w roznych dziedzinach: informacje na stronie szkoty, tablicy ogloszen
dyrektora, organizacja wystaw, pokazoéw, wystepow, inne.

11.Wdrazanie innowacji pedagogicznych.

12.0rganizowanie pomocy uczniom, znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej i rodzinnej, przybylych z zagranicy — szczeg6lnie z Ukrainy i innym

nauczyciele, pedagog
szkolny, pedagog
specjalny, psycholog

13.Nagradzanie ucznidw za osiggnigcia w nauce, sporcie, dziatalno$ci
artystycznej i spoteczne;.

dyrektor szkotly

14. Nadawanie tytutu ,,Ucznia roku” (promowanie osiaggnie¢ w nauce, sporcie,
wysokiej kultury osobistej, zaangazowania spotecznego ucznia).

rada pedagogiczna

15.Wdrozenia dziatan adaptacyjnych dla klas [

wychowawcy klas |




16. Organizacja roznorodnych form zaje¢, ktore poszerzaja kompetencje
czytelnicze, m.in. konkurs recytatorski dla klas 1-3, konkurs kaligraficzny,

bibliotekarze,

konkursy i akcje czytelnicze, spotkania literackie, lekcje biblioteczne, koto nauczyciele,
czytelnicze, organizacja Tygodnia Kultury Jezyka, Dnia Nauki Polskiej. nauczyciele swietlicy
17. Organizacja Miejskiego Konkursu Literackiego. nauczyciele
j.polskiego i inni
18.0rganizacja Miejskiego Konkursu na Najlepsze Thumaczenie Wierszy nauczyciele

j.angielskiego
oraz polskiego

19.0rganizacja konkursu szkolnego na scenki w j. angielskim w formie
nagranych filmikow ,, Let’s talk”.

20.Zorganizowanie Europejskiego Dnia
przedstawicielami roznych krajow i kultur)

Jezykow Obcych (zajecia z

nauczyciele
j.angielskiego

21.0rganizacja konkursow matematycznych: Miedzyszkolny  Konkurs
,,Geniuszek” dla klas 1ll, Szkolny Konkurs ,,SUMA” dla klas 2-3, realizacja
projektu matematycznego ,,Lepsza szkota” oraz organizacja Swieta Tabliczki
Mnozenia.

nauczyciele
matematyki

22.Wdrazanie wybranych inicjatyw ucznidéw- promowanie, wspieranie, pomoc
w realizacji.

opiekunowie SU
oraz wolontariatu

23.Wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiejetnosci uczenia
si¢ przez cale zycie, wspdlpraca z pracodawcami oraz z instytucjami
regionalnymi, organizowanie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego
umozliwiajagcych uczniom: poznanie réznych zawodow, s$rodowisk pracy,
czynnikow waznych z punktu widzenia wyboru zawodu, wtasnych sktonnosci
zawodowych, oferty edukacyjnej po ukonczeniu szkoty:

- zajecia z doradcg zawodowym,

- warsztaty z doradcami zawodowymi,

- wycieczki zawodoznawcze,

- badania sktonnosci zawodowych,

- prezentacje szkot.

szkolny doradca
zawodowy/ pedagog
szkolny
doradcy zawodowi
instytucji
zewnetrznych
wychowawcy Kklas,
inni nauczyciele

24.Opracowanie i wdrozenie IPET dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego.

wychowawcy,
nauczyciele, pedagog
szkolny, pedagog
specjalny, psycholog

25.Angazowanie uczniéw Z niepelnosprawnosciami w zycie zespotu klasowego

I szkoty poprzez udziat w uroczystosciach klasowych, szkolnych, wycieczkach, nauczyciele,
apelach, projektach, konkursach, zawodach i r6znych wyjsciach. w szczegdlnosci
26.Praca z uczniem z dos$wiadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie wychowawcy
nauczania jezyka polskiego jako jezyka obcego.

27.Wykorzystanie potencjalu ucznidow z niepetnosprawnoscia w dziataniach

zespolowych 1 indywidualnych. Prezentowanie osiaggni¢¢, prac uczniow.

28.Zorganizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wszystkim uczniom wychowawcy,

z uwzglednieniem zréznicowania ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych: pedagog szkolny,
uczniowie uzdolnieni, uczniowie ze specyficznymi trudnosciami w nauce, z | pedagog specjalny,
problemami zdrowotnymi i emocjonalnymi. psycholog

29. Podejmowanie zintensyfikowanych dziatah w zakresie budowania wychowawcy,
wlasciwych relacji  spotecznych w klasie, eliminowanie Igku, poczucia pedagog szkolny,
zagrozenia, itp., dziatan integracyjnych ze szczegdlnym uwzglednieniem roli | pedagog specjalny,
godzin do dyspozycji wychowawcy psycholog,
30.Wdrazanie uczniow do wspolpracy i wspoldziatania oraz rozwijanie wychowawcy,




aktywnosci, samodzielno$ci, innowacyjnosci i1 kreatywnos$ci uczniow.:
-praca uczniow w samorzadzie klasowym i szkolnym,
- projekty.

opiekunowie SU

II. KSZTALTOWANIE WEASCIWYCH ZACHOWAN I POSTAW UCZNIOW -

KSZTALTOWANIE DO WARTOSCI
Cele szczegolowe.
Uczen:
1. Zna swoje prawa i obowiazki.

2. Przestrzega spolecznie akceptowanych norm i wartosci, m.in. prawdg, dobro i pigkno

oraz ksztattuje sprawnosci w czynieniu dobra.

Aktywnie uczestniczy w zyciu spotecznosci szkolnej i1 lokalne;.
Adekwatnie reaguje na potrzeby innych.

Jest empatyczny i wrazliwy na potrzeby innych.

Jest przygotowany do ustawicznego ksztatcenia sig.

©ONDUTA W

innowacyjnos¢.

Umie rozwigzywaé problemy i konflikty bez przemocy i agresji.
Mysli w sposob przedsiebiorczy i realizuje proste zadania w tym zakresie.
Bierze udzial w ksztalceniu rozwijajacym jego kreatywnos¢, samodzielno$¢ oraz

10. Ma krytyczne podejscie do tresci publikowanych w Internecie i mediach

spoteczno$ciowych.
11. Podejmuje odpowiedzialne decyzje.

Zadania, formy realizacji

Realizatorzy

1.Zapoznanie uczniow ze sposobami oceniania postepOw w nauce, prawami
1 obowigzkami ucznia, w tym dotyczacych dbania o kulture stowa oraz stroju.

2.Inicjowanie pracy uczniéw na rzecz klasy i szkoty: pomoc w dekorowaniu
sal lekcyjnych, przygotowanie uroczystosci klasowych i szkolnych

3.Rozwijanie wrazliwo$ci ucznidbw na potrzeby innych poprzez akcje
Szkolnego Kota Wolontariatu, udzial w przedsigwzieciach szkolnych,
lokalnych 1 ogolnopolskich oraz poprzez organizowanie uroczystosci
klasowych dla rodzicow 1 dziadkow.

nauczyciele,
w szczegllnosci
wychowawcy

4.Dbatos¢ o prawidlowe relacje rowiesnicze w zespotach klasowych, a takze
przeciwdziatanie przemocy rowiesniczej pOprzez:

- prowadzenie zaj¢¢ o charakterze integracyjnym oraz wychowawczo-
profilaktycznym nt. komunikacji interpersonalnej, tolerancji, konstruktywnego
rozwigzywania problemow, agresji, cyberprzemocy, uzaleznienia od urzadzen
komunikacyjno-informacyjnych,

- organizacj¢ uroczysto$ci 1 imprez integrujacych uczniow,

- zorganizowanie pomocy kolezenskiej uczniom majgcym trudnos$ci w nauce
1 przezywajacym problemy,

- organizacj¢ konkurséw, projekcji filmoéw, akcji 1 innych form pracy, ktore
ksztattuja wlasciwe postawy i wartosci.

5.Uwrazliwienie uczniow klas starszych na najmlodszych kolegéw w szkole —
ucznidéw klas pierwszych.

nauczyciele,

w szczegdlnosci
wychowawcy, pedagog
szkolny, pedagog
specjalny, psycholog

6.Praca w samorzadzie klasowym 1 szkolnym: rozwijanie odpowiedzialnosci,
aktywnos$ci, samorzadnosci, kreatywnosci, samodzielno$ci oraz pobudzanie
innowacyjnosci uczniow.

7.Podejmowanie inicjatyw wychowawczych uczacych przedsigbiorczosci.

nauczyciele,

w szczegdlnosci
wychowawcy, pedagog
szkolny, pedagog
specjalny, psycholog,




opiekunowie SU

8.Wspotpraca na rzecz srodowiska lokalnego z instytucjami i organizacjami
dziatajacymi w tym zakresie.

nauczyciele, pedagog
szkolny, pedagog
specjalny, psycholog

9.Zajecia poswiecone niepetnosprawnosci i odmiennosci, m.in. godziny
wychowawcze, zajecia Swietlicowe

wychowawcy,
nauczyciele swietlicy

10.Uczenie reagowania w sytuacji bycia $wiadkiem i doswiadczania
przemocy.

11.Nauka dopingowania w sporcie poprzez udziat w imprezach sportowo —

rekreacyjnych, meczach roznej rangi, rozgrywkach sportowych nauczyciele

organizowanych na terenie miasta Kielce. Ksztaltowanie postawy dobrego

kibica u uczniow.

12.Zwracanie uwagi w czasie zaje¢ sportowych, ruchowych na gre fair play

oraz na integracj¢ zespotu klasowego.

13. Nadawanie uczniom tytutu ,,Pickni wewnetrznie”. nauczyciele
wspolnie z uczniami

14. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w nauczyciele,

ksztattowaniu u wychowankéw 1 ucznidow stalych sprawnosci w czynieniu

dobra, m.in. poprzez codzienng pracg¢ z uczniami, podejmowanie

warto$ciowych inicjatyw, a takze poprzez realizacj¢ zaje¢ wychowania do nauczyciele WDZ

zycia w rodzinie.

III. ROZWIJANIE POCZUCIA PRZYNALEZNOSCIDO SPOLECZNOSCI
LOKALNEJ, PANSTWA, UNII EUROPEJSKIEJ, KSZTALTOWANIE POSTAW

SPOLECZNYCH I PATRIOTYCZNYCH.
Cele szczegolowe.
Uczen:

1. Zna i pielegnuje tradycje szkoty: ceremoniat szkolny, hymn szkoty oraz tradycje narodowe

zwigzane z godtem narodowym, flaga i hymnem.
2. Zna histori¢ i kulture wilasnej dzielnicy, miasta i kraju.

3. Angazuje si¢ w przedsiewzigcia sluzace podtrzymywaniu pamigci waznych wydarzen

narodowych 1 postaci zastuzonych dla spotecznos$ci lokalnej 1 panstwa.

4. Wiacza si¢ w inicjatywy lokalne organizowane na terenie szkoty, dzielnicy i miasta.

o1

ojczyzne.

Zna kraje Unii Europejskiej, docenia korzysci ptynace z bycia Polski cztonkiem UE.
6. Bierze udzial w edukacji obywatelskiej i ma poczucie odpowiedzialnosci za

region i

Zadania, formy realizacji

Realizatorzy

1.0rganizacja uroczystosci szkolnych upamigtniajacych wazne wydarzenia
narodowe: Swieto Niepodlegtosci, Dzien Flagi, Swieto Konstytucji 3 Maja
oraz przeprowadzenie lekcji wychowawczych zwigzanych z waZznymi
rocznicami: rocznicy porozumien sierpniowych i powstania ZZ Solidarnos¢,
rocznicy wybuchu II wojny $wiatowej, rocznicy zbrodni katynskiej, lekcje na
temat symboli narodowych: godta, flagi i hymnu narodowego.

2.0rganizacja Dnia Papieskiego oraz szkolnego konkursu wiedzy o §w. Janie
Pawle I1

3.0bchody Swigta Szkoty — Dnia Patrona.
- przekazywanie uczniom wiedzy o patronce szkoty Natalii Machatowej,
- wyj$cie na grob patronki,

nauczyciele,
w szczegolnosci
wychowawcy




- przygotowanie i wydanie ,,Jednodniéwki” (okoliczno$ciowej gazety z okazji
Swieta Szkoty-Dnia Patrona).

4.Udziat w uroczystosciach miejskich o wymowie patriotyczne;.

5.Przekazywanie uczniom wiedzy nt. Unii Europejskiej, jej symboli oraz
korzysci jakie odnosi Polska z racji przynaleznosci do Unii.

6.0rganizacja uroczystosci szkolnych:
- Slubowanie ucznidéw klas I SP
- Pasowanie na Swietlika.

wychowawcy,
nauczyciele swietlicy

7.0rganizacja Wydarzenia Integracyjnego dla uczniéw z okazji Dnia Dziecka.

nauczyciele, pedagog
szkolny, pedagog
specjalny, psycholog,

dyrektor
8.Poszerzanie wiedzy na temat dzielnicy, miasta, regionu, panstwa oraz Unii
Europejskiej poprzez organizowanie wyjs$¢ i wycieczek, konkurséw, wystaw,
spotkan z ciekawymi ludZzmi, ze szczegdlnym uwzglednieniem poznawania
malej ojczyzny, jaka jest miasto Kielce. nauczyciele,
9.Szukanie sposobOw na poznanie naszego dziedzictwa narodowego i wychowawcy

kulturowego oraz popularyzacje osiagnie¢ polskiej nauki, m.in. poprzez
zajecia edukacyjne w Muzeum Narodowym oraz Instytucie Pamigci
Narodowe;j.

10.Nauka i utrwalanie prawidlowej postawy podczas $piewania hymnu
panstwowego 1 hymnu szkoty oraz szacunku do symboli narodowych.

11.0rganizacja szkolnego konkursu historycznego oraz udzial w konkursie
wojewoOdzkim “Katyn Pamigtajmy”.

nauczyciel historii

12.Udziat w projekcie Mtodzi Glosuja — wybory prezydenckie.

nauczyciel WOS,
wychowawcy

IV. KSZTALTOWANIE NAWYKOW DBANIA O WEASNE ZDROWIE ORAZ

SRODOWISKO, W KTORYM MIESZKAMY

Cele szczegolowe:
Uczen:

1. Posiada wtasciwe nawyki higieniczne: dba o czystos¢, warunki do nauki, sen,

wypoczynek.
2. Dba o zdrowie wtlasne 1 innych.

3.Wie jak nalezy si¢ zdrowo odzywia¢ oraz co szkodzi zdrowiu i stosuje te zasady.
4. Ma $wiadomo$¢ czym sg zaburzenia odZzywiania, zna ich konsekwencje oraz wie

gdzie szuka¢ pomocy w razie potrzeby.

5. Zna konsekwencje otytosci. Potrafi wskaza¢ prawidlowa wage ciata cztowieka.
6. Zna zagrozenia i konsekwencje zwigzane z uzywaniem srodkéw psychoaktywnych

oraz wie gdzie udac si¢ po pomoc w razie potrzeby.

7. Prowadzi aktywny, zdrowy styl Zycia, rozwija sprawno$¢ fizyczng 1 ksztaltuje

nawyk aktywno$ci ruchowe;j

8. Dba o srodowisko, w ktorym mieszka, zachowuje si¢ proekologicznie, m.in. potrafi

segregowac Smieci.
9. Umie udzieli¢ pomocy przedmedyczne;.

10. Wie jak wezwa¢ pomoc do osoby chorej lub poszkodowanej w czasie wypadku.

Zadania, formy realizacji

Realizatorzy

1.Realizacja programoéw prozdrowotnych i ekologicznych.

2.Udziat w akcjach promujacych zdrowie oraz ekologie, organizowanie

nauczyciele,
nauczyciele swietlicy




konkurséw, wystaw 1 prezentacji.

3.0rganizowanie spotkan  z pielggniarka szkolng w poszczegdlnych nauczyciele,
oddziatach 1 w $wietlicy nt. podstawowych zasad higieny i zdrowego | pielegniarka szkolna
odzywiania sig.

4.0rganizowanie zaje¢ w zespotach klasowych oraz na $wietlicy szkolnej na

temat zdrowia i zdrowego stylu zycia, a takze udostgpnianie materialow

informacyjnych nt. zdrowego stylu zycia: wychowawcy,
-odzywianie i zaburzenia odzywiania, pielegniarka szkolna,
- higiena ciala i jamy ustnej, nauki, snu i wypoczynku, nauczyciele,

- profilaktyka dotyczaca chorob sezonowych i cywilizacyjnych,
- profilaktyka zdrowia psychicznego,

- radzenie sobie ze stresem i kryzysami rozwojowymi,

- wystrzeganie si¢ otyltosci.

nauczyciele swietlicy

5.Zorganizowanie zaj¢¢ z zakresu profilaktyki uzaleznien: od nikotyny, wychowawcy,

alkoholu, narkotykow oraz dopalaczy. pedagog szkolny,
psycholog

6.Prowadzenie Uczniowskiego Ludowego Klubu Sportowego Guliwer,

szkolenia zapasniczego i sumo oraz organizacja nauki plywania w ramach

lekcji wychowania fizycznego (z ramienia UM Kielce). nauczyciele

7.Zajecia pierwsza pomoc przedmedyczna.

8.Udziat w ogélnopolskich akcjach Dni Ziemi i Sprzatania Swiata.

9.Podejmowanie inicjatyw/dziatan w zakresie zachg¢cania 1 wspierania
uczniéw do rozwijania ich aktywnosci fizycznej, miedzy innymi poprzez:

- zorganizowanie Sportowych Mistrzostw Szkoty,

- zorganizowanie rajdu rowerowego oraz wycieczki wodnej,

- zorganizowanie ,, Podejmij wyzwanie- KROK DO ZDROWIA”’,

- przygotowanie i udzial ucznidw w zawodach sportowych roznej rangi.
Udziat w rozgrywkach zgodnie z harmonogramem Szkolnego Zwigzku
Sportowego.

- prowadzenie dodatkowych zaje¢ sportowo — rekreacyjnych dla Kklas:
3,4, 6, 7 realizowanych w ramach programu profilaktycznego przez Miejski
Szkolny Osrodek Sportu w Kielcach/ ZPO nr 2

nauczyciele w-f

10.Zbidrka surowcow wtornych (nakretki plastikowe, zuzyte
sprzet elektryczny i elektroniczny)

baterie, stary

nauczyciele

11. Stata segregacja $mieci na terenie szkoty.

pracownicy szkoty:
pedagogiczni
I niepedagogiczni

12.Realizacja “Programu dla szkol”, organizacja Konkursu Rodzinnego
“Warzywno — owocowe kukietki” oraz szkolnego konkursu kulinarnego
dla kl. 1-5 “Wiosenne kanapki”.

nauczyciele $wietlicy,
wychowawcy

V. ZAPEWNIENIE BEZPIECZENSTWA UCZNIOM

W SFERZE FIZYCZNEJ | PSYCHICZNEJ
Cele szczegolowe:

1. Dbalos¢ o bezpieczne i higieniczne warunki nauki i opieki w szkole, stworzenie

warunkéw do bezpiecznej nauki i zabawy.

2. Propagowanie wsrdd dzieci i mtodziezy wiedzy o przestrzeganiu bezpieczenstwa
w ruchu drogowym, praktyczne ¢wiczenia uczestnictwa w ruchu drogowym.




Ksztaltowanie wilasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,
przygotowanie ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych typu: pozar,
powddz, huragan, etc.

Wzmocnienie  bezpieczenstwa dzieci 1 milodziezy, ze
uwzglednieniem dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

Wspieranie dobrostanu dzieci i mtodziezy, ich zdrowia psychicznego. Podnoszenie
dostepnosci 1 jakoSci wsparcia udzielanego uczniom migdzy innymi poprzez
zwigkszong ilo$¢ godzin pracy specjalistow zatrudnionych w szkole, a takze
realizacji dodatkowych zaje¢ specjalistycznych.

Wdrozenie Standardow Ochrony Maloletnich. Dzialania informacyjne, edukacyjne
oraz state monitorowanie przestrzegania zasad w tym zakresie.

szczegolnym

7. Wdrozenie ucznidow do
sytuacjach zyciowych.

przestrzegania zasad bezpieczenstwa w rdéznych

8. Przeciwdzialanie przejawom agresji w srodowisku szkolnym i lokalnym.

9. Wdrazanie uczniéw do rozwigzywania konfliktéw bez przemocy.

10. Wdrazanie uczniow do bezpiecznego korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnych oraz krytycznego podejscia do tresci publikowanych w

Internecie i mediach spotecznosciowych.

11. Zapobieganie cyberprzemocy, informowanie o0 konsekwencjach hejtu i innych

dziatan majgcych znamiona przestgpczosci w cyberprzestrzeni.

12. Edukacja prawna uczniéw, w tym w zakresie odpowiedzialnosci nieletnich.

Zadania, formy realizacji

Realizatorzy

1.Dbatos¢ o dostosowanie sprzetow 1 mebli szkolnych do warunkéw dyrektor szkoty,
fizycznych i zdrowotnych uczniow. nauczyciele
2.0rganizowanie opieki nad uczniami podczas przerw miedzylekcyjnych, pracownicy

obserwacja zachowan ucznidow 1 reagowanie na zachowania ryzykowne.
Zwracanie uwagi na przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.

pedagogiczni
I niepedagogiczni
szkoty

3.Systematyczna kontrola stanu bezpieczenstwa budynku szkolnego, terenow i
obiektow sportowych.

dyrektor szkoty,
spoteczny inspektor
pracy, nauczyciele,
pozostali pracownicy

4.Systematyczny przeglad monitoringu wizyjnego w szkole pod katem
bezpieczenstwa uczniow.

dyrektor/wicedyrektor
szkoty

5.Zapoznanie uczniow z drogg ewakuacji 1 zasadami zachowania podczas
zagrozenia oraz przeprowadzenie probnej ewakuacji uczniow i pracownikow
szkoty.

6.Zapewnienie indywidualnej opieki uczniom, stosownie do ich potrzeb
zdrowotnych.

dyrektor, wychowawcy
I pozostali nauczyciele

7.Zapoznanie uczniow z regulaminami pracowni i obiektow sportowych.

8.Zorganizowanie szkolenia i egzaminu na kart¢ rowerowa.

9.Realizacja projektow edukacyjnych zwigzanych z bezpieczenstwem.

nauczyciele

10.Zorganizowanie zaje¢ dla ucznidéw m.in. na temat bezpieczenstwa:

- bezpieczne zachowania podczas pobytu w szkole (w tym: zajgcia lekcyjne,
przerwy mig¢dzylekcyjne, teren szkoty, itd.),

- dziecko w kontaktach z obcymi, z psem, materiaty pirotechniczne,

- bezpieczenstwo podczas burz, wyjs¢ 1 wycieczek szkolnych, ferii i wakacji,

- telefony alarmowe w Polsce i innych krajach,

- na temat Standardéw Ochrony Maloletnich.

wychowawcy,




11.Systematyczna obserwacja zachowan uczniow pod katem zaburzen
zachowania:

- agresji fizycznej, psychicznej 1 werbalnej, przemocy zwigzanej, Z
korzystaniem z Internetu i telefonii komérkowe;j,

- kontaktu z nikotyng i substancjami psychoaktywnymi (narkotyki, dopalacze)
- innych zachowan problemowych.

12.Wdrazanie dzialan ukierunkowanych  na poprawe funkcjonowania
uczniow w szkole. Organizowanie pomocy dla uczniow podejmujacych
ryzykowne zachowania.

13Wspdtpraca z roéznymi shuzbami w ramach dzialan podnoszacych
bezpieczenstwo dzieci 1 mtodziezy w szkole 1 w srodowisku lokalnym, w tym:
ze Straza Pozarng, Policja, WOPR, pielggniarka szkolng.

nauczyciele,
pedagog szkolny,
pedagog specjalny,
psycholog

14.0Organizowanie zaj¢¢ z uczniami nt.: agresji, przemocy i cyberprzemocy,
radzenia sobie z emocjami, rozwigzywania konfliktow, umiejetnosci
interpersonalnych, ochrony danych osobowych i bezpieczenstwa w sieci,
odpowiedzialno$ci prawnej nieletnich w §wietle przepisow prawa i inne.

koordynator —
pedagog szkolny

15.Przygotowanie materialdw wizualnych dla ucznidéw 1 rodzicéw
dotyczacych bezpieczenstwa podczas ferii zimowych 1 wakacji letnich,
Standardow Ochrony Maloletnich a takze innych istotnych kwestii
dotyczacych bezpieczenstwa uczniow.

nauczyciele,
nauczyciele swietlicy

16.Przeprowadznie zaje¢ o bezpieczenstwie w ruchu drogowym oraz
praktyczne ¢wiczenia uczestniczenia przez ucznidw w ruchu drogowym
podczas wyj$¢ ze szkoty.

nauczyciele,
pedagog szkolny
- wspotpraca z Policja
I Strazg Miejska

VI. WSPOLPRACA I WSPIERANIE RODZICOW W PROCESIE WYCHOWANIA

Cele szczegolowe:
Rodzice:

1. Maja glos w waznych kwestiach dotyczacych funkcjonowania szkoty (wyrazaja

opinie, dzielg si¢ spostrzezeniami, zglaszaja pomysty).
2. Podejmuja dziatania na rzecz szkoly i srodowiska lokalnego.

3. Otrzymuja pomoc w rozwigzywaniu problemow zwigzanych z prawidlowym

rozwojem i wychowaniem dzieci.

4. Uczestniczg w spotkaniach ze specjalistami, ktore wzbogacaja ich kompetencje

wychowawcze oraz wiedze o rozwoju dziecka.

5. Wspolpracuja 1 otrzymuja wsparcie w zakresie ksztaltowania u dzieci statych
sprawnosci w czynieniu dobra, zarbwno w zyciu szkolnym, jak i poza nim.

Zadania, formy realizacji

Realizatorzy

1.Powotanie Rady Rodzicow szkoty.

2.Wspotpraca Rady Rodzicow z dyrektorem szkoly dotyczaca problemow
dydaktyki, bezpieczenstwa, opieki i wychowania w szkole.

dyrektor szkoty

3.Uchwalenie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-

rada pedagogiczna,

profilaktycznego szkoty. rodzice

4. Wiaczenie rodzicow w dzialania szkoty, wspolne podejmowanie decyzji

waznych dla bezpieczenstwa irozwoju uczniow. dyrektor szkoty,
5.Zasigganie opinii rodzicow dotyczacych réznych obszarow pracy szkoty. nauczyciele,
Wdrazanie w miar¢ mozliwosci inicjatyw rodzicow. w szczegblnosci
6.Nagradzanie rodzicoOw za prace na rzecz szkoty, oddzialu klasowego. Listy wychowawcy

gratulacyjne za bardzo wysokie wyniki w nauce i wzorowe zachowanie dzieci.




7.Pomoc w organizowaniu r6znych form specjalistycznej opieki i wsparcia dla
uczniow 1 rodzicow (badania i konsultacje psychologiczno-pedagogiczne,
terapia indywidualna i rodzinna, stypendia, dozywianie, pomoc socjalna).

8.Wspotpraca z rodzicami w ramach realizacji programu doradztwa
zawodowego. Prezentacja zawoddéw wykonywanych przez rodzicéw lub
cztonkdéw rodzin ucznidow, wycieczki zawodoznawcze.

9.Spotkania tematyczne z rodzicami, wspierajgce ich kompetencje
wychowawcze oraz bgdace wsparciem udzielanym w Systemie os$wiaty
poprzez rozwijanie wspOlpracy wewnatrz- 1 mi¢dzyszkolnej, a takze z
podmiotami dziatajacymi w innych sektorach

- w Kklasach: pogadanki, prezentacja filmow, dzielenie si¢ aktualng wiedzg z
zakresu wychowania i nauczania,

- szkolne spotkania ze specjalistami takimi jak pedagog, psycholog,
funkcjonariusze Policji, Strazy Miejskiej nt. waznych problemow, zjawisk
dotyczacych dzieci i mtodziezy,

- spotkania warsztatowe z rodzicami prowadzone przez zespdt ds. pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.

pedagog szkolny,
pedagog specjalny,
psycholog,
wychowawcy

10.Zorganizowanie punktu konsultacji psychologicznej dla rodzicow w szkole
(podczas spotkan z rodzicami).

pedagog szkolny,
pracownicy MZPPP

11.Powotanie oddziatlowych rad rodzicow.

sukcesoOw uczniowskich 1 wydarzen szkolnych poprzez strong internetowg
szkoty i tablice ogloszen dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego.

12.0rganizowanie systematycznych spotkan oddziatowych. wychowawcy
13.0rganizowanie uroczystosci i imprez klasowych i szkolnych z udziatem

rodzicow jako wspolorganizatorow 1 goSci. Umacnianie wigzi migdzy

nauczycielami, a rodzicami podczas realizacji wspolnych zadan: §lubowanie

klas pierwszych, Swicto Szkoty - Dzien Patrona, wigilie klasowe, Dzien

Matki, Dzien Ojca, inne.

14.Wspolne podejmowanie inicjatyw na rzecz szkoly oraz  $rodowiska dyrektor szkoty,
lokalnego. nauczyciele, rodzice
15.Informowanie rodzicow uczniow o waznych sprawach zwigzanych nauczyciele,
z funkcjonowaniem dziecka w szkole oraz ustalanie wspdlnych dziatah na w szczegblnosci
rzecz dziecka. wychowawcy
16.Udostepnianie rodzicom biezacych informacji na temat pracy szkoty, dyrektor szkoty,

nauczyciele, pedagog
szkolny, pedagog
specjalny, psycholog

Program Wychowawczo - Profilaktyczny zostal uchwalony przez Rade Rodzicow w porozumieniu z

radg pedagogiczng.




